
Tipo de 

Docum

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia

CC 1002623044 DEISY YULIETH DELGADO RAYO EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1005039252 LEONEL RAMIREZ BUENO EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1005180731 YAILETH HERNANDEZ 

JARAMILLO

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1007355962 JULIAN MURILLO FLOREZ RETIRO 

VOLUNT

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1012319188 JULIAN DAVID TORRES 

HERNANDEZ

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1012396270 LEIDY JHOVANA CARDOSO 

GUEVARA

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1015400971 CINDY CAROLINA HERNANDEZ 

HERNANDEZ

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1015479610 JOHN JAIRO SANCHEZ 

CASTAÑEDA

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1015992641 VIVIAN JARDEY RODRIGUEZ 

RODRIGUEZ

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 11/07/2020

Ficha de 

Caracterización:

1966018

Cógigo: 822202

Versión: 1

Denominación: GESTIÓN LOGÍSTICA

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de Formación: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Fecha Inicio: 27/08/2019

Fecha Fin: 27/08/2021

Modalidad de 

Formación:

VIRTUAL



CC 1016010818 FRANCY JULIETH AREVALO FLOREZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1018467118 AURA MARIA SUAREZ SUAREZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1023956378 JOSE RICARDO ROZO MORA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1024481765 JEYSON GERLEY FORERO LOZANO EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1024562189 DAVID ANDRES CHAGUALA CULMA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1026268535 LEIDY CAROLINA GARZON MANRIQUE EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1030614576 INGRID JOHANNA RODRIGUEZ 

ROMERO

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1032362459 HECTOR IVAN BARRETO PEREZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1035435824 ALEXIS MEJIA MUÑOZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1036622165 LILIANA LOPEZ ARANGO RETIRO 

VOLUNT

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1047470205 ALDAIR ANDRES BARRIOS MARTINEZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1052393640 JESSICA TATIANA FONSECA DIAZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1056075520 JORGE LUIS BERMUDEZ ROJAS EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1057578649 LUIS REYNEL RAMIREZ CRUZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1063163309 LUIS ALFONSO PEINADO SIERRA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1070976733 SANTIAGO RODRIGUEZ 

PACHON

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1073237507 YESICA ANDREA CARO VELASQUEZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1074187962 YENNI ZORAIDA GARZON 

BOHORQUEZ

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1082941870 LIZETH VERONICA CAMPO RIATIGA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1088330021 JOHN EDWARD CASTAÑO GARCIA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 



CC 1098786214 DUVAN ENRIQUE RODRIGUEZ 

COLMENARES

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1099366641 NELLY KATERINE CALDERA CARPIO EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1099961447 JUAN ELIAS CHAVEZ POMBO EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1107047502 MAYRA 

ALEJANDRA

CUENE GARCIA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1116782018 ALEXANDRA PATIÑO ANAVE EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1120870135 ANYI KATERINE ZABALA LOZANO EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1140888587 DUVAN ROJANO MARTINEX EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1192764874 ELBER ELLIAT HERRERA 

JARAMILLO

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 1214720247 ANGELICA MOSQUERA 

CASTILLO

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 13746464 JERSON MAURICIO VARGAS SEQUEDA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 14699807 OSCAR ANDRES PLATA ALVAREZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 15488798 JOSE DARWIN MONTOYA COSSIO EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 17496859 URIEL ROMERO HOYOS EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 52849808 LIDA NURY URBINA MENDEZ EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 52899069 MYRIAM MABEL MARTIN EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 5829861 CESAR AUGUSTO MORA TIQUE EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 79005555 ALEXANDER RINCON ORJUELA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 79760659 ELKIN RICARDO YARA ALBINO EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 80829924 MARIO ALBERTO PEDRAZA ESTRADA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 80833151 YEFFREY 

OSWALDO

VEGA 

CASTIBLAMCO

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 



CC 81720590 SERGIO IVAN ORDOÑEZ 

HERNANDEZ

EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 88199170 NORBERTO FUENTES LEON EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 
CC 98566669 JACK ROBERTO SALEBE PINEDA EN 

FORMAC

1 - PROMOVER LA INTERACCION 

IDONEA CONSIGO MISMO, CON 



Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluació

Funcionario que registro 

el juicio evaluativo45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

Reporte de Juicios de Evaluación



45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   



45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

APROBA

DO

CC 34543032 - MARIA 

ISABEL ALEGRIA CERON
45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   



45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   

45537 - DESARROLLAR 

PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 

POR 

EVALUAR

  -   



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estad

o

Competencia

CC 1030665644 VANESSA FERNANDA MENA MOSQUERA EN 

FORM

ACION

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA 

CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON 

LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS 

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 11/07/2020

Ficha de 

Caracterización:

1881612

Cógigo: 228106

Versión: 102

Denominación: ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

Estado de la Ficha 

de Caracterización:

EN EJECUCION

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de 

Formación:

9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Fecha Inicio: 20/05/2019

Fecha Fin: 20/05/2021

Modalidad de 

Formación:

VIRTUAL



Resultado de Aprendizaje Juicio 

de 

Funcionario que registro el 

juicio evaluativo436273 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA 

FÍSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU 

EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO 

APROB

ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 

ALEGRIA CERON

Reporte de Juicios de Evaluación



Tip
o 

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia
TI 1002776715 DANYA MAYERLY ORDOÑEZ ARAUJO EN 

FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

TI 1002776715 DANYA MAYERLY ORDOÑEZ ARAUJO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

TI 1002776715 DANYA MAYERLY ORDOÑEZ ARAUJO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

TI 1002777284 LAURA CAMILA PAJOI MORENO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

TI 1002777284 LAURA CAMILA PAJOI MORENO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

TI 1002777284 LAURA CAMILA PAJOI MORENO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del 
Reporte:

03/07/2020

Ficha de 
Caracterización:

2024505

Cógigo: 637307

Versión: 2

Denominación: PELUQUERIA.

Estado de la 
Ficha de 

EN EJECUCION

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de 
Formación:

9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Fecha Inicio: 27/01/2020

Fecha Fin: 27/04/2021

Modalidad de 
Formación:

PRESENCIAL



CC 1002848989 YURELI ANDREA ZAMBRANO HOYOS EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002848989 YURELI ANDREA ZAMBRANO HOYOS EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002848989 YURELI ANDREA ZAMBRANO HOYOS EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002926483 YANCEZA MAMIAN MAMIAN EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002926483 YANCEZA MAMIAN MAMIAN EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002926483 YANCEZA MAMIAN MAMIAN EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002953548 CINDY LISNEY CARVAJAL CARVAJAL EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002953548 CINDY LISNEY CARVAJAL CARVAJAL EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002953548 CINDY LISNEY CARVAJAL CARVAJAL EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002956178 LINA MARCELA CUAJI CARVAJAL EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002956178 LINA MARCELA CUAJI CARVAJAL EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1002956178 LINA MARCELA CUAJI CARVAJAL EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1007410840 YESICA SOLARTE RENGIFO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1007410840 YESICA SOLARTE RENGIFO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 



CC 1007410840 YESICA SOLARTE RENGIFO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061684823 JAZMIN TORO ALMEIDA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061684823 JAZMIN TORO ALMEIDA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061684823 JAZMIN TORO ALMEIDA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061695099 ONEIDA YURANNY MUÑOZ BRAVO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061695099 ONEIDA YURANNY MUÑOZ BRAVO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061695099 ONEIDA YURANNY MUÑOZ BRAVO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061726698 NORA VICTORIA ESCOBAR PALECHOR EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061726698 NORA VICTORIA ESCOBAR PALECHOR EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061726698 NORA VICTORIA ESCOBAR PALECHOR EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061756805 DARLYN VANESSA MUÑOZ BOLAÑOS EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061756805 DARLYN VANESSA MUÑOZ BOLAÑOS EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061756805 DARLYN VANESSA MUÑOZ BOLAÑOS EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061773530 CAROLINA POAMANGA VELASCO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 



CC 1061773530 CAROLINA POAMANGA VELASCO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061773530 CAROLINA POAMANGA VELASCO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061776854 ANLLY VANESSA CUERO SANCHEZ EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061776854 ANLLY VANESSA CUERO SANCHEZ EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061776854 ANLLY VANESSA CUERO SANCHEZ EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061781078 OLGA LUCIA ZEMANATE CAMPO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061781078 OLGA LUCIA ZEMANATE CAMPO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061781078 OLGA LUCIA ZEMANATE CAMPO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061783953 YANNIS MELISSA SALDARRIAGA MEDINA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061783953 YANNIS MELISSA SALDARRIAGA MEDINA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061783953 YANNIS MELISSA SALDARRIAGA MEDINA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061793221 JASMIN PAOLA QUILINDO GURRUTE EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061793221 JASMIN PAOLA QUILINDO GURRUTE EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061793221 JASMIN PAOLA QUILINDO GURRUTE EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 



CC 1061799548 ROSA ELENA HURTADO ORTEGA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061799548 ROSA ELENA HURTADO ORTEGA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061799548 ROSA ELENA HURTADO ORTEGA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061802807 LINA MARCELA CORTES BONILLA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061802807 LINA MARCELA CORTES BONILLA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061802807 LINA MARCELA CORTES BONILLA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061819091 JANITA ANTONIA RENTERIA MURILLO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061819091 JANITA ANTONIA RENTERIA MURILLO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1061819091 JANITA ANTONIA RENTERIA MURILLO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1112474766 SANDRA LORENA DIAZ ORTIZ EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1112474766 SANDRA LORENA DIAZ ORTIZ EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1112474766 SANDRA LORENA DIAZ ORTIZ EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1112793419 VERONICA CORRALES GARCIA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1112793419 VERONICA CORRALES GARCIA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 



CC 1112793419 VERONICA CORRALES GARCIA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1120369973 MARIA HELENA SANCHEZ LINARES EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1120369973 MARIA HELENA SANCHEZ LINARES EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 1120369973 MARIA HELENA SANCHEZ LINARES EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25280686 DORA LILIANA BOLAÑOS QUILINDO RETIR
O 
VOLUN

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25280686 DORA LILIANA BOLAÑOS QUILINDO RETIR
O 
VOLUN

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25280686 DORA LILIANA BOLAÑOS QUILINDO RETIR
O 
VOLUN

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25281261 NELLY CONSUELO JIMENEZ GARZON EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25281261 NELLY CONSUELO JIMENEZ GARZON EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25281261 NELLY CONSUELO JIMENEZ GARZON EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25291724 ALINA PAJOY MACA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25291724 ALINA PAJOY MACA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 25291724 ALINA PAJOY MACA EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 34325831 FANNY ORTEGA CIFUENTES EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 



CC 34325831 FANNY ORTEGA CIFUENTES EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 34325831 FANNY ORTEGA CIFUENTES EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 34329733 CARMEN CECILIA CRUZ CAMAYO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 34329733 CARMEN CECILIA CRUZ CAMAYO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 34329733 CARMEN CECILIA CRUZ CAMAYO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 34545907 MERY CHITO PINO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 34545907 MERY CHITO PINO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 

CC 34545907 MERY CHITO PINO EN 
FORMA
CION

35376 - MANTENER LA ZONA DE 
TRABAJO Y EL EQUIPAMIENTO EN 
CONDICIONES BIOSEGURAS 



Resultado de Aprendizaje Juicio 
de 

Funcionario que registro el 
juicio evaluativo458396 - GARANTIZAR LAS 

CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

Reporte de Juicios de Evaluación



458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   



458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON



458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON



458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON



458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

POR 
EVALU
AR

  -   

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

POR 
EVALU
AR

  -   

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

POR 
EVALU
AR

  -   

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON



458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458396 - GARANTIZAR LAS 
CONDICIONES DE HIGIENE Y 
SEGURIDAD DE LOS 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458397 - MANEJAR LOS 
RESIDUOS GENERADOS EN 
PROCEDIMIENTOS SEGÚN 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON

458398 - PREPARAR AL 
USUARIO Y EL ÁREA DE 
TRABAJO DE ACUERDO CON 

APRO
BADO

CC 34543032 - MARIA 
ISABEL ALEGRIA CERON



Tipo de 
Docume

Número de 
Documento

Nombre Apellidos Esta
do

Competencia
TI 1002791466 ANDRY JULIETH CAICEDO GOMEZ EN 

FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002791466 ANDRY JULIETH CAICEDO GOMEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002791466 ANDRY JULIETH CAICEDO GOMEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002791466 ANDRY JULIETH CAICEDO GOMEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002792009 DIANA DAYANA NOGUERA RUIZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002792009 DIANA DAYANA NOGUERA RUIZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 03/07/2020

Ficha de 
Caracterización:

2025915

Cógigo: 331505

Versión: 2

Denominación: SERVICIOS FARMACEUTICOS

Estado de la Ficha 
de Caracterización:
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Fecha Inicio: 27/01/2020

Fecha Fin: 27/07/2021

Modalidad de 
Formación:

PRESENCIAL



TI 1002792009 DIANA DAYANA NOGUERA RUIZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002792009 DIANA DAYANA NOGUERA RUIZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002792089 LIZETH JOHANNA IBARRA MELLIZO INDU
CCIO
N

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002792089 LIZETH JOHANNA IBARRA MELLIZO INDU
CCIO
N

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002792089 LIZETH JOHANNA IBARRA MELLIZO INDU
CCIO
N

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002792089 LIZETH JOHANNA IBARRA MELLIZO INDU
CCIO
N

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1002792144 ANYI PAOLA SAMBONI RUANO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1002792144 ANYI PAOLA SAMBONI RUANO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1002792144 ANYI PAOLA SAMBONI RUANO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1002792144 ANYI PAOLA SAMBONI RUANO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002965213 ANYI SOFIA BOLAÑOS SAMBONI EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002965213 ANYI SOFIA BOLAÑOS SAMBONI EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002965213 ANYI SOFIA BOLAÑOS SAMBONI EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TI 1002965213 ANYI SOFIA BOLAÑOS SAMBONI EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 



CC 1007472083 LINA MARCELA TRUJILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1007472083 LINA MARCELA TRUJILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1007472083 LINA MARCELA TRUJILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1007472083 LINA MARCELA TRUJILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1007779702 ANDRI PATRICIA SALAZAR RODRIGUEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1007779702 ANDRI PATRICIA SALAZAR RODRIGUEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1007779702 ANDRI PATRICIA SALAZAR RODRIGUEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1007779702 ANDRI PATRICIA SALAZAR RODRIGUEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058666285 YINETH VIVIANA PEREZ BRAVO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058666285 YINETH VIVIANA PEREZ BRAVO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058666285 YINETH VIVIANA PEREZ BRAVO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058666285 YINETH VIVIANA PEREZ BRAVO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058667722 DEICY YUVELI HOYOS ERAZO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058667722 DEICY YUVELI HOYOS ERAZO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 



CC 1058667722 DEICY YUVELI HOYOS ERAZO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058667722 DEICY YUVELI HOYOS ERAZO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670301 TANIA GABRIELA CAMPOS ORTEGA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670301 TANIA GABRIELA CAMPOS ORTEGA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670301 TANIA GABRIELA CAMPOS ORTEGA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670301 TANIA GABRIELA CAMPOS ORTEGA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670380 YURI CAROLINA BOLAÑOS SAMBONI EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670380 YURI CAROLINA BOLAÑOS SAMBONI EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670380 YURI CAROLINA BOLAÑOS SAMBONI EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670380 YURI CAROLINA BOLAÑOS SAMBONI EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670678 LILIANA DAZA VIVEROS EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670678 LILIANA DAZA VIVEROS EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670678 LILIANA DAZA VIVEROS EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058670678 LILIANA DAZA VIVEROS EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 



CC 1058672071 DORELLY MEDINA BELTRAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058672071 DORELLY MEDINA BELTRAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058672071 DORELLY MEDINA BELTRAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058672071 DORELLY MEDINA BELTRAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058672216 PAOLA ANDREA BENAVIDES GUZMAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058672216 PAOLA ANDREA BENAVIDES GUZMAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058672216 PAOLA ANDREA BENAVIDES GUZMAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058672216 PAOLA ANDREA BENAVIDES GUZMAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675273 MARCIA LISETH BENAVIDES GUZMAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675273 MARCIA LISETH BENAVIDES GUZMAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675273 MARCIA LISETH BENAVIDES GUZMAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675273 MARCIA LISETH BENAVIDES GUZMAN EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675415 ZULEIMI 
CRISTINA

HOYOS ALVARADO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675415 ZULEIMI 
CRISTINA

HOYOS ALVARADO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 



CC 1058675415 ZULEIMI 
CRISTINA

HOYOS ALVARADO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675415 ZULEIMI 
CRISTINA

HOYOS ALVARADO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675774 LEYDI LICETH HOYOS MENESES EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675774 LEYDI LICETH HOYOS MENESES EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675774 LEYDI LICETH HOYOS MENESES EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058675774 LEYDI LICETH HOYOS MENESES EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676377 ADIZALINA ASTUDILLO SALAZAR EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676377 ADIZALINA ASTUDILLO SALAZAR EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676377 ADIZALINA ASTUDILLO SALAZAR EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676377 ADIZALINA ASTUDILLO SALAZAR EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676414 YINETH MARCELA MUÑOZ HOYOS EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676414 YINETH MARCELA MUÑOZ HOYOS EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676414 YINETH MARCELA MUÑOZ HOYOS EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676414 YINETH MARCELA MUÑOZ HOYOS EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 



CC 1058676659 YENNY ANDREA VEGA ORTEGA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676659 YENNY ANDREA VEGA ORTEGA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676659 YENNY ANDREA VEGA ORTEGA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1058676659 YENNY ANDREA VEGA ORTEGA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1059911458 JULIAN ANDRES HURTADO NAVIA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1059911458 JULIAN ANDRES HURTADO NAVIA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1059911458 JULIAN ANDRES HURTADO NAVIA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1059911458 JULIAN ANDRES HURTADO NAVIA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1061741868 ANNGY LIZETH RENGIFO TRUJILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1061741868 ANNGY LIZETH RENGIFO TRUJILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1061741868 ANNGY LIZETH RENGIFO TRUJILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1061741868 ANNGY LIZETH RENGIFO TRUJILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 10662553 CARLOS EGIDIO SOLANO CASTILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 10662553 CARLOS EGIDIO SOLANO CASTILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 



CC 10662553 CARLOS EGIDIO SOLANO CASTILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 10662553 CARLOS EGIDIO SOLANO CASTILLO EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1089078712 ELIANA SANDRID MONTILLA ORDOÑEZ INDU
CCIO
N

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1089078712 ELIANA SANDRID MONTILLA ORDOÑEZ INDU
CCIO
N

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1089078712 ELIANA SANDRID MONTILLA ORDOÑEZ INDU
CCIO
N

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1089078712 ELIANA SANDRID MONTILLA ORDOÑEZ INDU
CCIO
N

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1089483938 DARLYN XIMENA LUNA MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1089483938 DARLYN XIMENA LUNA MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1089483938 DARLYN XIMENA LUNA MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1089483938 DARLYN XIMENA LUNA MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1107090360 JUANITA ANDREA HOYOS MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1107090360 JUANITA ANDREA HOYOS MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1107090360 JUANITA ANDREA HOYOS MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 1107090360 JUANITA ANDREA HOYOS MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 



CC 27119365 BLANCA 
YOLANDA

MUÑOZ MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 27119365 BLANCA 
YOLANDA

MUÑOZ MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 27119365 BLANCA 
YOLANDA

MUÑOZ MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 27119365 BLANCA 
YOLANDA

MUÑOZ MUÑOZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 66956863 MERLY BENITEZ SANCHEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 66956863 MERLY BENITEZ SANCHEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 66956863 MERLY BENITEZ SANCHEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 66956863 MERLY BENITEZ SANCHEZ EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 67038328 RUTH JAQUELINE MUÑOZ DAZA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 67038328 RUTH JAQUELINE MUÑOZ DAZA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 67038328 RUTH JAQUELINE MUÑOZ DAZA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

CC 67038328 RUTH JAQUELINE MUÑOZ DAZA EN 
FOR
MACI

37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 
PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 



Resultado de Aprendizaje Juicio de 
Evaluació

Funcionario que registro el 
juicio evaluativo522046 - 3. VERIFICAR LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

Reporte de Juicios de Evaluación



522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

POR 
EVALUAR

  -   

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

POR 
EVALUAR

  -   

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

POR 
EVALUAR

  -   

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

POR 
EVALUAR

  -   

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO



522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

POR 
EVALUAR

  -   

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

POR 
EVALUAR

  -   



522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

POR 
EVALUAR

  -   

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

POR 
EVALUAR

  -   

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO



522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON



522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO



522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON



522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

POR 
EVALUAR

  -   

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

POR 
EVALUAR

  -   

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

POR 
EVALUAR

  -   

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

POR 
EVALUAR

  -   

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO



522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522048 - 1. INTERPRETAR LOS 
PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE 
SST TENIENDO EN CUENTA LOS 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522089 - 2. EFECTUAR LAS 
ACCIONES PARA LA PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA 

APROBAD
O

CC 1061714626 - ANGELA 
VIVIANA RAMOS CAICEDO

522046 - 3. VERIFICAR LAS 
CONDICIONES AMBIENTALES Y DE 
SST ACORDE CON  LOS 

APROBAD
O

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

522047 - 4. REPORTAR LAS 
CONDICIONES Y ACTOS QUE 
AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL 
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CC 1061722385 CLAUDIA YANETH DIAZ ORDOÑEZ

CC 1061722385 CLAUDIA YANETH DIAZ ORDOÑEZ

CC 1061722385 CLAUDIA YANETH DIAZ ORDOÑEZ

CC 1061722385 CLAUDIA YANETH DIAZ ORDOÑEZ
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CC 1061722385 CLAUDIA YANETH DIAZ ORDOÑEZ
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CC 1061722385 CLAUDIA YANETH DIAZ ORDOÑEZ
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CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO
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CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO
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CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO



CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO
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CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO

CC 1061729436 NIYARETH YAZBLEIDY NAVIA CHITO



CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ

CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ

CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ
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CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ



CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ
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CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ
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CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ

CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ

CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ



CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ

CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ

CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ
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CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ

CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ

CC 1061752854 LISBETH ADRIANA RODRIGUEZ MUÑOZ



CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ
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CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ



CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ
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CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ



CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ
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CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ

CC 1061775225 MARISOL GONZALEZ FERNANDEZ



CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO
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CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO



CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO

CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO
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CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO
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CC 1061777367 MONICA RODRIGUEZ VELASCO



CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ
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CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ
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CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ
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CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ



CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ

CC 1061784349 MARIA CAMILA RODRIGUEZ MARTINEZ
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CC 1061790156 ANYI TATIANA MOSQUERA LOPEZ
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CC 1061792023 MARIA CAMILA VALENCIA CARDONA
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CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA
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CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA



CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA
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CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA
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CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA

CC 1061794248 MARIA MERCEDES CASTILLO BOTINA



CC 1061794645 MABEL YINETH MENDEZ RUIZ
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CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ



CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ



CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ

CC 34317137 ENI FABIOLA POTOSI MUÑOZ



CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE



CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE



CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE

CC 34329636 VILMA ADIELA TULANDE GUAMPE



CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI



CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI



CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI

CC 34330225 ROSA MARIA MUÑOZ QUISOBONI



Estado Competencia
EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

Reporte de Juicios de Evaluación



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA



EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.



EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.



EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.



EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.



EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.



EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.



EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.



EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.



EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
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SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.



EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



APLAZADO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

APLAZADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLAZADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

APLAZADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

APLAZADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

APLAZADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

APLAZADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

APLAZADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

APLAZADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

APLAZADO 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

APLAZADO 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

APLAZADO 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

APLAZADO 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

APLAZADO 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

APLAZADO 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.



APLAZADO 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

APLAZADO 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

APLAZADO 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

APLAZADO 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

APLAZADO 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

APLAZADO 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

APLAZADO 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

APLAZADO 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

APLAZADO 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

APLAZADO 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

APLAZADO 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

APLAZADO 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

APLAZADO 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

APLAZADO 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.



EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
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EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.



EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.



EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35262 - MANEJAR VALORES E INGRESOS RELACIONADOS CON LA 
OPERACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.



EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35563 - ORIENTAR A LA PERSONA SEGÚN EL SERVICIO SOLICITADO DE 
ACUERDO CON PORTAFOLIO DE SERVICIOS INSTITUCIONAL Y 
NORMATIVA EN SALUD VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35564 - FACTURAR LOS SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS SEGÚN 
PAGADOR, TIPO DE CONTRATACIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35583 - APOYAR EL PROCESO DE AFILIACIÓN DE LA POBLACIÓN AL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN NORMATIVA 
VIGENTE.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.

EN FORMACION 35614 - ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
SALUD SEGÚN NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y SERVICIOS 
INSTITUCIONALES.



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación
499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

Reporte de Juicios de Evaluación



499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO



499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO



 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO



499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR



 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR



 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO



499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR



 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO



499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR



 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO



499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR



 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR



 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO



499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO

499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR



 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

POR EVALUAR

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

POR EVALUAR

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

POR EVALUAR

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

POR EVALUAR

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

POR EVALUAR

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

POR EVALUAR

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

POR EVALUAR

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

POR EVALUAR

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

POR EVALUAR

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

POR EVALUAR

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

POR EVALUAR

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

POR EVALUAR

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

POR EVALUAR

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

POR EVALUAR

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

POR EVALUAR

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



499393 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y 
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN 
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA 
CONSTRUCCIÓN COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCIÓN DE 
PROBLEMAS DE CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499394 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 
EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

APROBADO

499395 - APLICAR TÉCNICAS DE CULTURA FÍSICA PARA EL 
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESIÓN CORPORAL, DESEMPEÑO LABORAL 
SEGÚN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL ÁREA OCUPACIONAL.

APROBADO

499396 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA 
DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISIÓN 

POR EVALUAR

499397 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE 
PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE 
DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO 

POR EVALUAR

499398 - ASUMIR ACTITUDES CRÍTICAS , ARGUMENTATIVAS Y 
PROPOSITIVAS EN FUNCIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS DE 
CARÁCTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

499399 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACIÓN PARA 
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACIÓN, 
CON BASE EN LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO

499400 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y 
LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

APROBADO

499401 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES 
PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIÓN DE LOS 

APROBADO

499402 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO 
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA 
METODOLOGÍA DE FORMACIÓN, DE ACUERDO CON LA DINÁMICA 

APROBADO

499403 - GESTIONAR LA INFORMACIÓN DE ACUERDO CON LOS 
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN DISPONIBLES.

APROBADO

499404 - GENERAR PROCESOS AUTÓNOMOS Y DE TRABAJO 
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS 
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL 
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

APROBADO

499405 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL 
MARCO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL 
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

APROBADO



499406 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA 
GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE 
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y 
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO LABORAL.

APROBADO

499414 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 

POR EVALUAR

499407 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE 
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN 

APROBADO

499408 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE 
TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499409 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y 
TÉCNICO

APROBADO

499410 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, 
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O 
MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

APROBADO

499411 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS 
TÉCNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC

APROBADO

499412 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN 
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

APROBADO

499413 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES 
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO

APROBADO

 499563 - 26020102402RECOLECTAR DATOS VERACES PARA EL SISTEMA 
DE COSTOS DE SALUD SEGÚN PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

POR EVALUAR

 499564 - 26020102403RELACIONAR RECURSOS GENERADOS POR 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO FRENTE AL COSTO REAL DE PRODUCCIÓN 
DEL SERVICIO SEGÚN PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499565 - 26020102401IDENTIFICAR CONCEPTOS BÁSICOS CONTABLES  Y 
PRESUPUESTALES APLICABLES AL COSTEO EN SALUD SEGÚN UNIDADES 
FUNCIONALES Y CENTROS DE COSTO DE LA INSTITUCIÓN.

POR EVALUAR

 499566 - 26020102404RECEPCIONAR EL PAGO SEGÚN TIPO DE CUENTA Y 
FORMA DE PAGO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS 
INSTITUCIONALES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

 499551 - 2310101503ESTABLECER COMUNICACIÓN ASERTIVA EN LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO, TENIENDO EN CUENTA NECESIDADES, 
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS Y PROTOCOLOS 

POR EVALUAR

 499552 - 2310101504IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA PARA 
INCREMENTAR LOS NIVELES DE SATISFACCIÓN DE LA PERSONA, DE 
ACUERDO A PROTOCOLO INSTITUCIONAL Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR



 499553 - 2310101502APLICAR PRINCIPIOS ÉTICOS Y LEGALES EN LA 
ORIENTACIÓN Y ATENCIÓN DE LA PERSONA, DE ACUERDO CON SUS 
REQUERIMIENTOS, POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y LINEAMIENTOS DEL 
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD VIGENTE.

APROBADO

 499554 - 2310101501IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LA PERSONA CORRELACIONADAS CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
DIRECTRICES INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499502 - 23010102802  REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS SERVICIOS DE 
SALUD PRESTADOS EN EL APLICATIVO DE FACTURACIÓN  SEGÚN 
NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROTOCOLOS  INSTITUCIONALES.

APROBADO

 499503 - 23010102804GENERAR FACTURAS Y DOCUMENTOS CONTABLES 
CON LOS SOPORTES  REQUERIDOS SEGÚN TIPO DE CUENTA, ACUERDOS 
CON ENTE PAGADOR Y NORMATIVA VIGENTE.

APROBADO

 499504 - 23010102801 IDENTIFICAR EN LOS REGISTROS CLÍNICOS LOS 
SERVICIOS ASISTENCIALES SUSCEPTIBLES DE COBRO DE ACUERDO A 
LOS MANUALES TARIFARIOS CONTRATADOS Y ACUERDOS 

POR EVALUAR

 499505 - 23010102803  VERIFICAR QUE  LA LIQUIDACIÓN REALIZADA  
CUMPLA CON EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO PARA CADA CASO 
SEGÚN EL  MANUAL TARIFARIO CONTRATADO Y  RESPONSABLE DEL 

POR EVALUAR

 499555 - 23010100301  RECONOCER  A LA POBLACIÓN SEGÚN CONDICIÓN 
SOCIO-ECONÓMICA PARA  AFILIARLA AL SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD SEGÚN POLÍTICAS INSTITUCIONALES Y 

APROBADO

 499556 - 23010100303  VERIFICAR EN EL PROCESO DE AFILIACIÓN EL 
CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LEGAL E INSTITUCIONAL.

APROBADO

 499557 - 23010100302   TRAMITAR LA DOCUMENTACIÓN REQUERIDA EN EL 
PROCESO DE AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
DE ACUERDO A LAS NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499558 - 23010100304REGISTRAR LA INFORMACIÓN DEL PROCESO DE 
AFILIACIÓN DE ACUERDO CON LOS CRITERIOS DE SEGURIDAD, 
CONFIDENCIALIDAD, NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLÍTICAS 

POR EVALUAR

 499559 - 23010100202REALIZAR ADMISIÓN DE LA PERSONA A LOS 
SERVICIOS DE SALUD SEGÚN OFERTA INSTITUCIONAL, ACUERDOS 
CONTRACTUALES Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO

 499560 - 23010100203TRAMITAR  LA INFORMACIÓN DE LA PERSONA 
ADMITIDA DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD, POLÍTICAS 
INSTITUCIONALES, ACUERDOS CONTRACTUALES Y CÓDIGOS ÉTICOS 

POR EVALUAR

 499561 - 23010100204IMPLEMENTAR PLANES DE MEJORAMIENTO  EN LOS 
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS    SEGÚN DELEGACIÓN, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

POR EVALUAR

 499562 - 23010100201RECONOCER LAS NECESIDADES  DE LA PERSONA 
EN EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD DE ACUERDO CON 
PORTAFOLIO DE SERVICIOS Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

APROBADO



Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON
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CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO



CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ



CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   



  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   



  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

  -   

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

  -   

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



  -   

  -   

  -   

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 59836401 - EMILCE CARMENSA RODRIGUEZ ERAZO

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

  -   

  -   

CC 34535932 - SOCORRO EUGENIA ZUÑIGA BERMEO

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 76332753 - HERNAN DARIO BONILLA LOPEZ

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10299503 - ALEJANDRO ORDOÑEZ GUIZAR

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 1061743491 - MANUEL CARLOS NIÑO DAZA

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

CC 34322061 - YANETH LILIANA BURBANO BURBANO

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

CC 10549497 - FRANCISCO MORALES GALVEZ

  -   

  -   

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

CC 34659005 - ALBA LUCIA ARROYAVE ORDOÑEZ

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON

  -   

  -   

CC 34543032 - MARIA ISABEL ALEGRIA CERON



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado
CC 1007525720 LISBETH ANDREA CAICEDO CANTILLO EN 

FORMACIO
N

TI 1007616554 KAREN DAYANA VIVEROS LASPRILLA EN 
FORMACIO
N

CC 1007616753 MARIA CAMILA CHURI JIMENEZ EN 
FORMACIO
N

CC 1058790309 YARI VANESSA CERON BONILLA EN 
FORMACIO
N

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 03/07/2020

Ficha de Caracterización: 1966670

Cógigo: 637214

Versión: 1

Denominación: ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.
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Fecha Fin: 31/01/2021

Modalidad de Formación: PRESENCIAL



CC 1059982854 EVA MARIA VALENCIA PALOMINO EN 
FORMACIO
N

CC 1059984132 MARIA DEL PILAR ECHEVERRY ORTEGA EN 
FORMACIO
N

CC 1059985027 DIANA VANESSA ROMERO EN 
FORMACIO
N

CC 1059985558 YESICA PAOLA PAZ CASTRO EN 
FORMACIO
N

CC 1059985826 JACKELINE LARRAHONDO ORTEGA EN 
FORMACIO
N

CC 1059989444 ANGIE ALEJANDRA ECHEVERRY 
CARDENAS

EN 
FORMACIO
N

CC 1059990244 HEIDY JESENIA TENORIO SANCHEZ EN 
FORMACIO
N

CC 1059990447 LEIDY CAMILA NOGUERA GONZALEZ EN 
FORMACIO
N

CC 1061438013 YANEIRE BALANTA LASSO EN 
FORMACIO
N

CC 1062306810 DIANA PATRICIA BONILLA ZAPATA EN 
FORMACIO
N



CC 1107091839 NATALIA ANDREA SAA VALENCIA EN 
FORMACIO
N

CC 1113530976 INGRID JHOANNA MARTINEZ EN 
FORMACIO
N

CC 1144069062 ANGELA MARIA LOZADA GARCIA EN 
FORMACIO
N

CC 1144086177 LUISA FERNANDA CAYAPU QUITUMBO EN 
FORMACIO
N

CC 1149685876 SANDRA PATRICIA BONILLA VALENCIA EN 
FORMACIO
N

CC 1149687099 LAURA DAYANA MINA VIAFARA EN 
FORMACIO
N

CC 1192909690 MILEIDY MUÑOZ VALENCIA EN 
FORMACIO
N

CC 25391181 ELIA MARIA VILLEGAS GONZALEZ EN 
FORMACIO
N

CC 25529123 YENNY BIED BOSSA EN 
FORMACIO
N

CC 31534933 ANA BEATRIZ ARANDA MARMOLEJO EN 
FORMACIO
N



CC 34373039 SANDRA MILENA GUTIERREZ SANCHEZ EN 
FORMACIO
N

CC 34374213 ELIZABETH RODRIGUEZ CAICEDO EN 
FORMACIO
N

CC 34510559 LIDIA INES CARABALI LASSO EN 
FORMACIO
N

CC 34514388 GLORIA PATRICIA COLLAZOS SILVA EN 
FORMACIO
N

CC 34616251 KERLIM BIBIANA LUCUMI MINA EN 
FORMACIO
N

CC 67037996 ORIANA GONGORA ANCHICO EN 
FORMACIO
N



Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio 
de 

Funcionario que registro el 
juicio evaluativo1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 

MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

Reporte de Juicios de Evaluación



1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   



1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON



1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

POR 
EVALUA
R

  -   

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO 
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA 
EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

490410 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN 
SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES 
DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU 

APROB
ADO

CC 34543032 - MARIA ISABEL 
ALEGRIA CERON


